CONSEIL D'ORIENTATION DES RETRAITES
Séance pléniere du 21 mars 2012 a 9h30
« Droit a I'information en matiere de retraite »

Document N°4
Document de travail,
n’engage pas le Conseil

Dispositions législatives et réglementaires, relates au droit a I'information,
prévues par la loi n°2010-1330 du 9 novembre 2010@npant réforme des
retraites

Extraits du Journal Officiel






Loi du 9 novembre 2010, n°2010-1330, portant réforendes retraites

Pour faciliter la lecture, une partie du texte & éhise en gras et des précisions ont été
apportées entre crochets.

Article 6 :
|. — L'article L. 161-17 du méme code [code de la séxgociale] est ainsi modifié :
1° Avant le premier alinéa, sont ajoutés cinq asainsi redigés :

« Dans l'année qui suit la premiére année au cours daquelle il a validé une durée
d'assurance d'au moins deux trimestres dans un de®gimes de retraite légalement
obligatoires, l'assuré bénéficie d'une informatiorgénérale sur le systéeme de retraite par
répartition , notamment sur les régles d'acquisition de d@itension et l'incidence sur ces
derniers des modalités d'exercice de son activitleg événements susceptibles d'affecter sa
carriere. Cette information rappelle la possihiliggévue par l'article L. 241-3-1, en cas
d'emploi a temps partiel ou en cas d'emploi dontraunération ne peut étre déterminée
selon un nombre d'heures travaillées, de maintetar hauteur du salaire correspondant au
méme emploi exercé a temps plein l'assiette desations destinées a financer I'assurance
vieillesse. Les conditions d'application du présdimea sont définies par décret.

« Les assurés, qu'ils résident en France ou a I'étrger, bénéficient a leur demande, a
partir de quarante-cinqg ans et dans des conditiongixées par décret, d'un entretien
portant notamment sur les droits qu'ils se sontstities dans les régimes de retraite
légalement obligatoires, sur les perspectives ti#oo de ces droits, compte tenu des choix
et des aléas de carriere éventuels, sur les plitgsilnie cumuler un emploi et une retraite, tels
gue des périodes d'étude ou de formation, de chénukgytravail pénible, d'emploi a temps
partiel, de maladie, d'accident du travail ou déadtia professionnelle ou de congé maternité,
ainsi que sur les dispositifs leur permettant dlare¥ le montant futur de leur pension de
retraite.

« Cet entretien s'appuie sur les éléments d'infbomgermettant d'éclairer les conséquences,
en matiére de retraite, des choix professionneats,particulier en cas d'expatriation

« En amont de tout projet d'expatriation, 'ashggéficie a sa demande d'une information,
par le biais d'un entretien, sur les regles d'aitjm de droits a pension, l'incidence sur ces
derniers de l'exercice de son activité a I'étrangersur les dispositifs lui permettant
d'améliorer le montant futur de sa pension deitetreine information est également apportée
au conjoint du futur expatrié. Les conditions dlaggion du présent alinéa sont définies par
décret.

« Lors de cet entretien, l'assuré se voit communiquedes simulations du montant
potentiel de sa future pensionselon qu'il décide de partir en retraite a I'dgeiverture du
droit a pension de retraite mentionné a l'articl&®1-17-2 ou a I'age du taux plein mentionné
au 1° de l'article L. 351-8. Ces simulations s@ailisées a |égislation constante et sur la base
d'hypothéses économiques et d'évolution salariake$ chaque année par le groupement
d'intérét public mentionné au neuviéme alinéa dsgmt article. Les informations et données
transmises aux assurés lors de l'entretien n‘eng@gs la responsabilité des organismes et
services en charge de les délivrer. » ;



2° La seconde phrase du premier alinéa est supprimé

3° Aprés la premiére phrase du deuxieme alinéastilinséré une phrase ainsi rédigée :
« Un relevé actualisé est communiqué a tout moment lassuré par voie électronique
lorsque celui-ci en fait la demande. » ;

4° Le troisieme alinéa est complété par une phraamsi rédigée

« Cette estimation indicative globale est accompagiiune information sur les dispositifs
mentionnés aux articles L. 161-22 [cumul emploiaiét], L. 351-15 [retraite progressive] et
L. 241-3-1 [possibilité de cotisation a temps pleaur un emploi a temps partiel]. » ;

5° Le troisieme alinéa est complété par une phraamsi rédigée
« Cette estimation est effectuée quel que soie Itigl'assuré si celui-ci est engagé dans une
procédure déivorce ou de séparation de corps. » ;

6° A la premiére phrase du quatrieme alinéa, lessmox trois premiers alinéas » sont
remplacés par les mots : « alinéas précédents » ;

7° A l'avant-dernier alinéa, le mot : « trois » eshplacé par le mot : « huit ».

Il. - Au huitieme alinéa de l'article L. 114-2 diéme code, le mot : « trois » est remplacé par
le mot : « huit ».



Décrets d’application

Décret n° 2011-2073 du 30 décembre 2011 relatifarise en ceuvre des prestations du
droit a I'information des assurés sur la retraite céées par I'article 6 de la loi n° 2010-
1330 du 9 novembre 2010 portant réforme des retrags

NOR: ETSS1126930D

Publics concernés. assurés relevant ou ayant relevé d’'un régimeettaite |légalement ou
réglementairement obligatoire.

Objet : droit a I'information des assurés sur la retraite

Entrée en vigueur: le ler janvier 2012, a I'exception des disposisi sur le relevé individuel
de situation accessible en ligne qui seront applésaa compter du ler janvier 2013 ainsi que
celles relatives aux simulations du montant desipes de retraite qui seront applicables a
compter du ler juillet 2014.

Notice : le présent décret prévoit les conditions de raiseeuvre du droit a I'information des
assurés en matiere de retraite, tel qu’il résuttéadioi du 9 novembre 2010 portant réforme
des retraites. Il précise les modalités, d’'une,pdet 'information générale destinée aux
assurés débutant leur carriere professionnelle rigopvalidants ») et, d’autre part, de
I'entretien proposé aux assurés a partir de 45dastiné notamment a les informer sur |les
perspectives d’évolution de leurs droits a pensiofonction de leurs choix de carriere.

Le présent décret précise en outre les conditicarss desquelles certains documentsg et
informations seront mis a la disposition des asssué internet : relevé individuel de situation
progressivement accessible en ligne a tous lesetsagutil de simulation du montant des
pensions de retraite, adapté aux hypotheses foemplr I'assuré.

Références. le présent décret est pris pour I'application’deicle 6 de la loi n°® 2010-1330
du 9 novembre 2010 portant réforme des retraites. dispositions du code de la sécurité
sociale modifiées par le présent décret peuvent@insultées, dans leur rédaction issue de
cette modification, sur le site Légifrance (httpuiwv.legifrance.gouv.i.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre du travail, de 'empoide la santé,

Vu le code de la sécurité sociale, notamment dedesrL. 161-17, R. 161-10 et suivants et
D. 161-2-1-2 et suivants ;

Vu la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relata I'informatique, aux fichiers et aux
libertés ;

Vu la loi n° 2010-1330 du 9 novembre 2010 portafbnme des retraites, notamment son
article 6 ;

Vu l'ordonnance n° 2005-1516 du 8 décembre 20Q&ivel aux échanges électroniques entre
les usagers et les autorités administratives e¢ éeg autorités administratives ;

Vu le décret n° 2006-709 du 19 juin 2006 relatifdrait a I'information des assurés sur leur
retraite ;

Vu l'avis du conseil d’administration de la caissntrale de la Mutualité sociale agricole en
date du 30 juin 2011 ;



Vu l'avis du conseil d’administration de la caiskeprévoyance et de retraite du personnel de
la Société nationale des chemins de fer francaga&ndu 12 juillet 2011 ;

Vu l'avis du conseil d’administration de la caisdes retraites du personnel de la Régie
autonome des transports parisiens en date dullet R0O11 ;

Vu lavis du conseil d’administration de la Caiseationale d’assurance vieillesse des

travailleurs salariés en date du 20 juillet 2011 ;

Vu l'avis de la Commission de surveillance de las€a des dépodts et consignations en date
du 20 juillet 2011 ;

Vu lavis de la Commission nationale de l'inforntate et des libertés en date du 21

septembre 2011 ;

Vu la saisine du conseil d’administration de lagSainationale des industries électriques et
gaziéres en date du 24 juin 2011,

Décrete :
Article 1
Le code de la sécurité sociale est ainsi modifié :

1° A l'article D. 161-2-1-2, les mots : « au prem@inéa » sont remplacés par les mots : «
aux sixieme et huitieme alinéas » ;

2° Au premier alinéa de l'article D. 161-2-1-3, @epies mots : « Il comporte » est ajouté le
mot : « notamment » ;

3° Au premier alinéa de l'article D. 161-2-1-4, le®ts : « aux deux premiers » sont
remplacés par les mots : « aux sixieme et septsimeas » ;

4° L’article D. 161-2-1-5 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots : « premier alinésomt remplacés par les mots : « sixieme
alinéa » et les mots : « au plus tous les deuxsamsgemande du bénéficiaire a compter du
ler juillet 2017 » sont remplacés par les motsa k demande du bénéficiaire, soit par
courrier au plus tous les ans, soit par voie éedque » ;

b) Au deuxieme alinéa, les mots : « de deux armbremplacés par les mots : « d’'un an » ;
c) Apres le deuxieme alinéa, il est inséré un aliai@si rédigé :

« Le relevé est accessible en ligne pour I'assusg;

d) Aux quatrieme et cinquiéme alinéas, les motgjuatrieme alinéa » sont remplacés par les
mots : « neuvieme alinéa » ;

e) Au cinquieme alinéa, apres les mots : « au @aigé », sont insérés les mots : « ou mis
en ligne » ;

f) Le sixieme alinéa est complété par les motgt ki communique la liste de ces organismes
ou services » ;



5° L'article D. 161-2-1-6 est ainsi modifié :
a) Au |, les mots : « deuxieme alinéa » sont rengdgar les mots : « septieme alinéa » ;

b) Au Il et au deuxieme alinéa du lll, les mots quatrieme alinéa » sont remplacés par les
mots : « neuvieme alinéa ».

6° L'article D. 161-2-1-7 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots : « troisieme alinémnt remplacés par les mots : « huitieme
alinéa » ;

b) Au a du 1°, les mots : « de soixante ans » mamplacés par les mots : « prévu a l'article
L.161-17-2 »;

c) Au c du 1°, les mots : « de soixante-cing asent remplacés par les mots : « prévu au 1°
de l'article L. 351-8 » ;

d) L'article est complété par un alinéa ainsi rédig

« L’estimation est accompagnée d’une informationles dispositifs mentionnés aux articles
L. 161-22 [cumul emploi-retraite], L. 241-3-1 [pdskté de cotisation & temps plein pour un
emploi a temps partiel] et L. 351-15 [retraite pexsive]. »

7° L'article D. 161-2-1-8 est ainsi modifié :

a) Au deuxieme alinéa, les mots : « troisieme alimé&ont remplacés par les mots : « huitieme
alinéa » ;

b) Au troisiéme alinéa, les mots : « du deuxiénieéal du | » sont remplacés par les mots : «
du sixieme alinéa de l'article D. 161-2-1-5 ».

8° Le paragraphe | de la sous-section 4 de laaedtidu chapitre ler du titre VI du livre ler
du code de la sécurité sociale (troisieme paifiécrets) est complété par les articles D. 161-
2-1-8-2 et D. 161-2-1-8-3 ainsi rédiges :

« Art. D. 161-2-1-8-2.-Pour l'application du premialinéa de larticle L. 161-17un
document d’information générale est délivré a I'assré au cours de I'année civile suivant
la premiére année civile au titre de laquelle il avalidé au moins deux trimestres
d’assurance dans un régime de retraite Iégalemenbbgatoire, sauf s’il a déja bénéficié de
cette information antérieurement au titre des méafig®ositions.

« Ce document est délivré par I'organisme ou lgisermentionné a l'article R. 161-10 dont

le bénéficiaire a relevé au cours de I'année cpiticédant I'envoi. Lorsque le bénéficiaire a
relevé de plusieurs régimes gérés par des orgasismeervices distincts, le document est
délivré par l'organisme ou le service déterminéoisdes modalités fixées par décision du
groupement d’intérét public prévu au neuvieme alidé I'article L. 161-17 et approuvees par
arrété du ministre chargé de la sécurité sociale.



« Le document d’information générale est envoyél'paganisme ou le service compétent a
'adresse personnelle du bénéficiaire, postale leatr®nique, connue par cet organisme ou
service ou qui lui a été communiquée par 'un demmmismes ou services en charge de 'un
des régimes dont il a relevé, ou est mis a la diipa du bénéficiaire par tout autre moyen de
communication électronique.

« Pour l'application du présent article, les orgams et services échangent les adresses
personnelles des intéressés dans des conditiomstigaant notamment lintégrité et la
confidentialité des échanges, fixées par décisiorgupement d’intérét public prévu au
neuvieme alinéa de larticle L. 161-17 et approsvéar arrété du ministre chargé de la
sécurité sociale et du ministre chargé du budget,gprés avis de la Commission nationale
de I'informatique et des libertés.

« Le document d’information générale, dont le coatest défini par le groupement d’intérét
public prévu au neuviéme alinéa de I'article L. 41§71 comporte notamment :

« 1° Une présentation générale du systéme detespar répartition, des régles d’acquisition

de droits a pension et du mode de calcul des pes\stui rappelle le principe de solidarité

intergénérationnelle, le caractére contributif dégimes et les mécanismes de solidarité
applicables ;

« 2° Une information sur lI'impact potentiel sur danstitution de droits a retraite d’'une
activité professionnelle réduite, exercée a temaeigh ou donnant lieu a versement de
cotisations forfaitaires en application de l'agidlL. 241-3, ainsi que sur la possibilité de
cotiser a un régime de retraite Iégalement ou négieairement obligatoire sur une assiette
correspondant a une activité exercée a temps peirtas d’emploi a temps partiel, en

particulier dans les conditions prévues a l'artlcl®41-3-1 ;

« 3° Une information sur les modalités de prisecempte des activités professionnelles
accomplies dans I'Union européenne et ou dans antiéts, pour autant qu’il ait conclu une
convention bilatérale de sécurité sociale avecdade.

« Art. D. 161-2-1-8-3.-I— L’entretien mentionné au deuxiéme alinéa de l'artite L. 161-

17 est ouvert aux personnes d’au moins 45 argui ont releve, a titre obligatoire ou
volontaire, en qualité d’assurés ou a raison dedces accomplis, d’'un régime de retraite
légalement ou réglementairement obligatoire, avanter janvier de I'année au cours de
laquelle elles demandent a bénéficier de I'entnet@ous réserve gu’elles n'aient pas déja
obtenu la liquidation ou, en cas de retraite pregjve, la liquidation provisoire de leur
pension dans ce régime.

« L'entretien est réalisé dans un délai maximadigenois suivant la demande de l'assuré.

« Il. — La demande d’entretien est adressée a I'un demismges ou services mentionnés a

l'article R. 161-10 parmi ceux en charge de laigestle I'un des régimes dont le bénéficiaire

releve ou a relevé et dont il n'a pas obtenu, ddte a laquelle il adresse sa demande, la
liquidation ou, en cas de retraite progressivdiglaidation provisoire de la ou des pensions

dont cet organisme ou service a la charge.

« Pour étre recevable, la demande doit comportenrientions prévues aux 1° et 2° de
l'article R. 161-11 ainsi que lindication d’au nmsi I'un des régimes dont il déclare relever



ou avoir relevé.

« La demande est établie selon les modalités @éfipar décision du groupement d’intérét
public mentionné au neuviéme alinéa de l'articld 61-17.

« Dans le cas ou l'assuré a adressé sa demandergamsme ou service en charge d’'un ou
de plusieurs régimes ou il n’a pas la qualité dies®u dont il percoit la ou les pensions, cet
organisme ou ce service lui indigue les organisaweservices auxquels il peut s’adresser en
application du premier alinéa du présent Il. Ssdaré n'apporte pas d’indication permettant
d’identifier un autre régime, cet organisme ou ervise I'informe qu’il doit s’adresser a un
autre organisme ou service et lui communique te li® ces organismes ou services.

« Les assurés ayant bénéficié d’'un entretien eai di présent article ne peuvent bénéficier
d’'un nouvel entretien avant I'expiration d’'un dédi@ six mois a compter de celui-ci.

« A la demande de I'assuré, de I'organisme ou duice I'entretien peut se dérouler par
téléphone ou, avec I'accord de I'organisme ou duice et celui de I'assuré, par tout moyen
de communication électronique.

« lll. — L’entretien a notamment pour objet :

« 1° D’informer I'assuré sur les possibilités ouesrdans les régimes de retraite légalement
ou réglementairement obligatoires :

« a) De cotiser en cas d’emploi a temps partielusigr assiette correspondant a une activité
exercée a temps plein ;

« b) De compléter la durée d’assurance au titreadtaines périodes, telles que les années
d’études supérieures, les années d'activité incerepl ou les périodes d'activité
professionnelle exercées hors de France ;

« ¢) De liquider une pension de retraite a titr@vpgoire en application de l'article L. 351-15
[retraite progressive] ou de dispositions |égiskiou réglementaires ayant le méme objet ;

« d) De majorer la pension de retraite en appbecatle I'article L. 351-1-2 [surcote] ou de
dispositions Iégislatives ou réglementaires ayaméme objet ;

« e) D’exercer une activité professionnelle pronti@es revenus apres la liquidation d’'une
pension de retraite.

« Pour l'application du présent 1°, un documenhfdlimation, défini par le groupement
d’'intérét public prévu au neuvieme alinéa de I&etiL. 161-17, est remis a l'assuré. Il
comporte également les éléments définis aux 2° de3article D. 161-2-1-8-2 ;

« 2° D’inviter I'assuré a veérifier la complétudesddonnées du relevé mentionné a l'article R.
161-10 [RIS] au regard de I'ensemble des droitsl gupu constituer dans les régimes de
retraite légalement ou réglementairement obligasojr

« 3° De répondre aux questions de l'assuré reltinex droits qu’il a pu constituer dans les
régimes de retraite Iégalement obligatoires et pewsspectives d’évolution de ces droits,



compte tenu des choix et aléas de carriere évantuel

« 4° De communiquer a I'assuré des simulations dotant potentiel de sa future pension, en
prenant ’hypothese d’une liquidation des droits :

« a) A I'age douverture des droits a retraite etdge auquel s’annule le coefficient de
minoration ;

« b) A la demande de I'assuré, selon d’autres Hgsas.

« Les simulations sont remises a I'assuré lorseggretien ou, au plus tard, dans un délai de
trois mois suivant la transmission par I'intéredsqustificatifs relatifs aux données du relevé
mentionné a l'article R. 161-10.

« IV. — Les simulations mentionnées au 4° du lll sontiséak a Iégislation constante et sur
la base d’hypothéses économiques et d’évolutioarisid fixées chaque année par le
groupement d’'intérét public prévu au neuviéme alidé I'article L. 161-17. Les informations
et données transmises aux assurés en applicatiopraient alinéa n’engagent pas la
responsabilité des organismes et services en cherbgs délivrer.

« Afin d'assurer la réalisation de ces simulations, m outil de simulation est rendu
accessible en ligne aux assurés, selon des modalifi@ées par décision du groupement
d’intérét public visé au neuvieme alinéa de l'artite L. 161-17

« V. — Lorsque, dans le cadre de I'entretien, 'assurdese® une question relative a ses
droits a retraite en application du 1° du présemicla ou formule une demande de
rectification relative aux données du relevé maemtéoa I'article R. 161-10 en application du
3°, qui ne relévent pas de la compétence de I'asga ou service réalisant I'entretien, ce
dernier la transmet dans un délai de deux semaifiesganisme ou service compétent, lequel
adresse une réponse a l'assuré dans un délai derdes. »

Article 2

|. — Le présent décret entre en vigueur le ler jarR0@2, sous réserve des II, Ill, IV et V du
présent article.

Il. - Les dispositions du troisieme alinéa de l@de D. 161-2-1-5 [RISe] du code de la
sécurité sociale dans sa rédaction issue du préeentt entrent en vigueur au ler janvier
2013.

lll. — Les dispositions de l'article D. 161-2-1-8-2 [infeation nouveaux assurés] du méme
code, issues du présent décret, sont applicableassaurés qui valident pour la premiere fois
une durée d’assurance d’au moins deux trimestras da régime de retraite Iégalement
obligatoire au cours de I'année 2011 ou des ansifigantes.

IV. - Les dispositions du deuxiéme alinéa de l&@etiD. 161-2-1-8-3 du méme code, issues du
présent décret, sont applicables aux demandesretient [entretien information retraite]
présentées a compter du ler janvier 2013.

V. - Les dispositions du b du 4° du Il et du set@tinéa du IV de I'article D. 161-2-1-8-3 du
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méme code, issues du présent décret, entrent erewide ler juillet 2014 [outil de
simulation].

Article 3
Le ministre de I'’économie, des finances et de Ustde, le ministre du travail, de I'emploi et
de la santé et la ministre du budget, des compibticg et de la réforme de I'Etat, porte-

parole du Gouvernement, sont chargés, chacun equicée concerne, de I'exécution du
présent décret, qui sera publié au Journal offaéela République francaise.

Fait le 30 décembre 2011.
Par le Premier ministre :

Francois Fillon

Le ministre du travail, de I'emploi et de la santé,
Xavier Bertrand

Le ministre de I'économie, des finances et de Ustde,
Francois Baroin

La ministre du budget, des comptes publics et deéfarme de I'Etat, porte-parole du

Gouvernement,
Valérie Pécresse
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Décret n° 2011-2072 du 30 décembre 2011 relatifamodification du calendrier de mise
en ceuvre du droit des assurés a l'information suelr retraite

NOR: ETSS1120814D

Publics concernés. assurés relevant ou ayant relevé d’'un régimeettaite Iégalement ou
réglementairement obligatoire.

Objet : calendrier de mise en ceuvre du droit des asaui@$ormation sur leur retraite.
Entrée en vigueur: le ler janvier 2012, a I'exception des disposii relatives a I'envoi des

estimations indicatives pour les générations 19641955, qui sont applicables dés le
lendemain de la publication du présent décret.

Notice : compte tenu de l'intervention de la loi du 9 embre 2010 portant réforme des
retraites, des dispositions de cette loi en matieralroit a I'information des assurés et des
adaptations des systemes d’information qu’elles rendu nécessaires, le présent décret
décale d’'un an le calendrier d’envoi de certainggmations indicatives globales des draits
des assurés. Pour les générations 1954 et 195%nwet qui devait intervenir en 2010
interviendra en 2011. Pour les assurés dont ur@usieurs pensions peut étre liquidée avyant
I'age légal de départ applicable dans le régimeég@nl’envoi de cette estimation qui devait
intervenir a partir de 2012 interviendra a complie2013.

Le présent décret élargit par ailleurs aux donmé&egssaires a la mise en ceuvre du droit a
I'information sur la retraite introduit par la Idu 9 novembre 2010 précitée I'application des

dispositions du code de la sécurité sociale redatia la collecte, a la conservation €t a

'échange de ce type de données.

Références: les textes modifiés par le présent décret pduetre consultés, dans leur
rédaction issue de cette modification, sur lelséigifrance (http://www.legifrance.gouv)fr

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre du travail, de 'empoide la santé,

Vu le code de la sécurité sociale, notamment sticleat.. 161-17 ;

Vu la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée ralata I'informatique, aux fichiers et aux
libertés ;

Vu la loi n° 2010-1330 du 9 novembre 2010 portafomme des retraites, notamment son
article 6 ;

Vu le décret n° 2006-708 du 19 juin 2006 relatik anodalités et au calendrier de mise en
ceuvre du droit des assurés a I'information sur tetraite et modifiant le code de la sécurité
sociale (deuxieme partie : Décrets en Conseil tjEta

Vu lavis du conseil central d’administration de Gaisse centrale de la mutualité sociale
agricole en date du 30 juin 2011 ;

Vu l'avis du conseil d’administration de la caiskeprévoyance et de retraite du personnel de
la Société nationale des chemins de fer francaga&ndu 12 juillet 2011 ;
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Vu l'avis du conseil d’administration de la caisdes retraites du personnel de la Régie
autonome des transports parisiens en date dullet R0O11 ;

Vu lavis du conseil d’administration de la Caiseationale d’assurance vieillesse des
travailleurs salariés en date du 20 juillet 2011 ;

Vu l'avis de la commission de surveillance de las€ades dépbts et consignations en date du
20 juillet 2011 ;

Vu lavis de la Commission nationale de l'inforntate et des libertés en date du 21
septembre 2011 ;

Vu la saisine du conseil d’administration de lagSainationale des industries électriques et
gaziéres en date du 24 juin 2011 ;

Le Conseil d’Etat (section sociale) entendu,

Décrete :

Article 1

L’article 3 du décret du 19 juin 2006 susvisé @ssianodifié :

1° Au deuxiéme alinéa, le mot : « deuxieme » asptacé par le mot : « septieme » ;
2° Le dixieme alinéa est ainsi rédigé :

« d) 1er juillet 2011 pour les bénéficiaires atbteigt I'age de cinquante-six ou de cinquante-
sept ans en 2011 ; »

3° Au treizieme alinéa, les mots : « du 1° » sentplacés par les mots : « du 2° » ;

4° |l est ajouté deux alinéas ainsi rédigeés :

« 6° Jusqu'au 31 décembre 2012, I'estimation irtdieaglobale n'est pas adressée au
bénéficiaire lorsque I'age minimal d’ouverture droitl a pension dans l'un des régimes

aupres desquels il s’est constitué des droitsnéStieur a I'age mentionné au premier alinéa
de l'article L. 161-17-2 du code de la sécuritéalec;

« 7° Les dispositions du premier alinéa de I'agticl 161-17 sont applicables aux assurés qui
valident pour la premiére fois une durée d’asswatiau moins deux trimestres dans un des

régimes de retraite Iégalement obligatoires auscdarl’année 2011 ou des années suivantes.
»

Article 2

Le code de la sécurité sociale est ainsi modifié :

1° Au premier alinéa de l'article R. 161-10, lestmo « pour I'établissement du relevé de
situation individuelle ou de l'estimation indicagi\globale » sont remplacés par les mots :

« pour la mise en ceuvre des droits a I'informasionla retraite prévus a l'article précité » ;

2° L'article R. 161-11 est ainsi modifié :
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a) Au premier alinéa, les mots : « pour I'établseat du relevé de situation individuelle et de
I'estimation indicative globale » sont remplacés lgg mots : « pour la mise en ceuvre des
droits a I'information sur la retraite prévus afiele L. 161-17 » ;

b) Il est ainsi complété :

« 13° La date a laquelle lui a été communiquéddimation générale mentionnée au premier
alinéa de l'article L. 161-17 ;

« 14° La date a laquelle il a demandé a bénéfitier ou plusieurs des entretiens mentionnés
a l'article L. 161-17 ainsi que les dates auxqeellen a bénéficié » ;

3° L'article R. 161-12 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots : « pour I'établmssat du relevé et de I'estimation mentionnés
a l'article R. 161-10 » sont remplacés par les matspour la mise en ceuvre des droits a
linformation sur la retraite prévus a l'article 161-17 » ;

b) Au deuxieme alinéa, les mots : « L'organismel®service assurant la délivrance au
bénéficiaire du relevé ou de I'estimation mentianad’article R. 161-10 » sont remplacés par
les mots : « L'organisme ou le service mentionf&dicle R. 161-10 assurant la mise en
ceuvre des droits a I'information sur la retraitéqus a l'article L. 161-17 » ;

4° A l'article R. 161-14, les mots : « assurand&ivrance au bénéficiaire du relevé ou de
I'estimation mentionnés a l'article R. 161-10 » soemplacés par les mots : « assurant la
mise en ceuvre des droits a I'information sur leart prévus a l'article L. 161-17 » ;

5° L'article R. 161-15 est ainsi modifié :

a) Au deuxieme alinéa, les mots : « le relevé estimation » sont remplacés par les mots : «
ou remis l'information générale, les simulations,rélevé ou I'estimation ou ayant réalisé

I'entretien » ;

b) A la premiere phrase du troisieme alinéa, lessmo« ayant adressé le relevé ou

I'estimation » sont remplacés par les mots : « figanoyé ou remis l'information générale,
les simulations, le relevé ou I'estimation ou ayeadisé I'entretien » ;

c) La deuxieme phrase du troisieme alinéa est egadgjée :

« Ce dernier organisme ou service adresse au bekfiles documents rectifiés, au plus tard
a la date d’envoi du relevé ou de I'estimation pgau septieme ou au huitiéme alinéa de
larticle L. 161-17 de l'année suivant celle au oule laquelle il a été informé de la
rectification. »

Article 3

Les dispositions du présent décret entrent en vigleeler janvier 2012, a I'exception des 2°
et 4° de l'article ler qui entrent en vigueur ledemain de la publication du présent décret.
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Article 4

Le ministre de I'’économie, des finances et de Ustde, le ministre du travail, de I'emploi et
de la santé et la ministre du budget, des compibticg et de la réforme de I'Etat, porte-
parole du Gouvernement, sont chargés, chacun equicée concerne, de I'exécution du
présent décret, qui sera publié au Journal offaéela République francaise.

Fait le 30 décembre 2011.

Par le Premier ministre :
Francois Fillon

Le ministre du travail, de I'emploi et de la sante,
Xavier Bertrand

Le ministre de I'’économie, des finances et de listde,
Francois Baroin

La ministre du budget, des comptes publics et déftame de I'Etat, porte-parole du

Gouvernement,
Valérie Pécresse
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